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Artigo 1.2 (Objeto)

O presente Regulamento estabelece as regras de organizacdo e funcionamento
do Conselho Fiscal do Banco Portugués de Gestdo, S.A., (doravante designado
BPG, Banco ou Instituicdo) em complemento do disposto na lei e nos estatutos
da sociedade.

O disposto no presente Regulamento vincula todos os membros do Conselho
Fiscal, sendo-lhes entregue uma cépia do mesmo e do Cédigo de Conduta do
Banco, na primeira reuniao em que participem.

Qualquer membro do Conselho Fiscal que venha a ser eleito em data ulterior a
data de aprovacdo do presente Regulamento, ficard automadtica e
incondicionalmente sujeito ao mesmo, sem necessidade de qualquer ato ou
formalidade de adesdo para o efeito.

Artigo 2.2 (Composi¢ao)

O Conselho Fiscal é composto por trés membros efetivos e um ou dois
suplentes.

Os membros do Conselho Fiscal sdo designados pela Assembleia Geral, que
também designa o Presidente, para um mandato de trés anos.

Os membros do Conselho Fiscal devem cumprir os requisitos estabelecidos na
lei e nos estatutos da sociedade em matéria de idoneidade, qualificagao
profissional, independéncia e disponibilidade.

O Presidente do Conselho Fiscal e a maioria dos seus membros deve ser
independente.

Os membros do Conselho Fiscal estdo sujeitos ao regime de incompatibilidades
previsto na lei.

Se o Presidente do Conselho Fiscal cessar funcdes antes do termo do mandato
para o qual foi designado, os restantes membros designardo, de entre si, um
deles para desempenhar a fungdo de Presidente até ao final do mandato.

Os membros efetivos do Conselho Fiscal que estejam temporariamente
impedidos ou que tenham cessado fun¢des antes do termo do mandato para o
qual foram eleitos sdo substituidos pelos suplentes até a Assembleia Geral Anual
seguinte, que deve proceder a nomeac¢ao de novos membros.

N3o sendo possivel preencher uma vaga de membro efetivo por faltarem
suplentes eleitos, os cargos vagos, tanto de membros efetivos como de
suplentes, sdo preenchidos por nova eleicdo.

A autorizacdo para o exercicio de fungcdes dos membros do Conselho Fiscal pelo
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Banco de Portugal é condicdo necessdria para o inicio do exercicio das
respetivas fungodes.

Artigo 3.2 (Competéncias)

No desempenho das suas func¢des, estatutdria e legalmente atribuidas,
nomeadamente as previstas no Cédigo das Sociedades Comerciais, no Regime Geral
das Instituicdes de Crédito e Instituicdes Financeiras, no Cédigo da Comissdao do
Mercado de Valores Mobiliarios, no Aviso n.2 3/2020 do Banco de Portugal e outra
regulamentagdo em vigor, as competéncias do Conselho Fiscal sdo as seguintes:

1. Competéncias genéricas
a. Fiscalizar a administracao da sociedade;
b. Vigiar pela observancia da lei e do contrato de sociedade;

¢. Verificar aregularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que
lhe servem de suporte;

d. Verificar, quando o julgue conveniente e pela forma que entenda adequada,
a extensdo da caixa e as existéncias de qualquer espécie dos bens ou valores

pertencentes a sociedade ou por ela recebidos em garantia, depdsito ou
outro titulo;

e. Verificar a exatiddo dos documentos de prestagdo de contas;

f.  Verificar se as politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos adotados
pela sociedade conduzem a uma correta avaliagdo do patrimoénio e dos
resultados;

g. Elaborar anualmente relatério sobre a sua agdo fiscalizadora;

h. Dar parecer sobre o relatério, contas e propostas apresentados pelo
Conselho de Administracao;

i. Convocar a Assembleia Geral, quando o Presidente da respetiva mesa o nao
faca, devendo fazé-lo;

j.  Fiscalizar o processo de preparacdo e de divulgacdo de informacao
financeira;

k. Fiscalizar a revisdao de contas aos documentos de prestagdao de contas da
sociedade;

. Realizar todos os atos de verificacdo e inspecdo que sejam necessarios para
o cumprimento das suas atribuicdes de fiscalizacao;

m. Emitir pareceres sobre os assuntos que o Conselho de Administracao
expressamente lhe remeta;

n. Remeter para a andlise do Conselho de Administragdo qualquer assunto que
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por ele deva ser analisado;

0. Acompanhar as acOes fiscalizadoras realizadas por qualquer Entidade de
Supervisdao a que o Banco esteja sujeito;

p. Acompanhar o processo de preparacdo e divulgacdo de informacgdes
financeiras e apresentar recomendacdes para garantir a sua integridade;

g. Cumprir as demais atribuicdes constantes da lei ou do contrato de
sociedade.

2. Conduta e cultura organizacional

a. Assegurar, no ambito das suas competéncias, a promoc¢do da existéncia, no
Banco, de uma cultura organizacional assente em elevados padrdes de
exigéncia ética;

b. Contribuir, no exercicio das respetivas competéncias, para a gestdo sa e
prudente da Instituicdo e para uma cultura organizacional com as
caracteristicas referidas na alinea anterior;

¢. Emitir parecer prévio a aprovacgado pelo Conselho de Administragdo sobre o
Cdédigo de Conduta e as politicas e normativos internos que o desenvolvem,
definindo, entre outros aspetos, as responsabilidades das funcdes de
controlo interno, os procedimentos de verificacdo regular do seu
cumprimento, as medidas de prevencao, identificacdo, gestdo e mitigacdo de
conflitos de interesses e os deveres de reporte associados;

d. Promover, por sua iniciativa, avaliacGes periddicas e independentes, a realizar
por entidade externa a Instituicdo, sobre a conduta e valores do préprio
érgao.

3. Governo interno, estrutura organizacional e planeamento estratégico

a. ldentificar e avaliar, em conjunto com o Conselho de Administracdo, as
necessidades ao nivel da sua composicdo e organizacao;

b. Assegurar, em conjunto com o Conselho de Administracdo, na falta do
Comité de Nomeacgbes, e em resultado da identificacgdo e avaliacao
promovidas ao abrigo da alinea anterior, a elaboracdo da descricdo detalhada
das responsabilidades e fungbes a desempenhar por cada um dos seus
membros e das competéncias e experiéncia profissional necessarias para o
efeito;

¢. Articular com o Conselho de Administragdo, por forma a que este assegure o
cumprimento ao disposto nas 2 alineas anteriores, que o Banco dispde de
politicas e processos internos, devidamente documentados e aprovados que
permitam:

i. a identificacdo e avaliacdo das necessidades referidas na alinea a) e a
elaboracdo da descricdo referida na alinea b);

Banco Portugués de Gestdo, S.A.
Rua Barata Salgueiro, n.2 37, 42,1250-042 Lisboa, Portugal Capital
Social: 118.329.998,59 € | NIPC/CRC Lisboa n? 504 655 361
Registo no Banco de Portugal n.2 64 | Registo na CMVM n.2 286



Regulamento do Conselho Fiscal do Banco Portugués de Gestdo, SA
(versdo [5.0]) Informagédo Publica

ii. aidentificacdo, selecdo e avaliagcdo de potenciais candidatos a membros
do Conselho Fiscal que permita suprir as necessidadesreferidas na alinea
a), atendendo a descricdo referida na alinea b);

d. Definir e formalizar procedimentos que |lhe permitam receber as informacdes
necessarias para o adequado exercicio das suas fungdes;

e. Emitir parecer prévio vinculativo sobre todas as matérias previstas no artigo
9.2 do Aviso n.2 3/2020, respeitantes a organizacdo do Conselho Fiscal.

4, Sistema de controlo interno e gestao de riscos
a. Fungdes de controlo interno

i. Emitir parecer prévio sobre os regulamentos préprios das fung¢Ges de controlo interno
por forma a que disponham de estatuto e autoridade suficientes para o exercicio das
respetivas competéncias com objetividade e independéncia, os quais devem ser
aprovados pelo 6rgdo de administracao;

ii. Emitir parecer prévio relativo a planos de atividade e de formacdo das
funcdes de controlo interno que devem ser aprovados pelo Conselho de
Administracdo e cuja execucdo deve ser monitorizadas regularmente.

iii. Participar no processo de avaliacdo de desempenho das fun¢des de controlo
interno e dos respetivos responsdveis previstos no artigo 17.2 do Aviso n.2
3/2020;

iv. Emitir parecer prévio vinculativo no que concerne a decisdo de substituicdo
dos responsaveis pelas fun¢des de controlo interno pelo Conselho de
Administracao.

b. Sistema de gestdo de riscos

i. Apreciar a decisdo por parte do Conselho de Administracdo de exclusdao de
determinadas categorias de risco identificadas na legislagdo,
regulamentacado e orientagcdes aplicaveis, pelo facto de os fatores de risco
subjacentes ndo se manifestarem na atividade desenvolvida pelo Banco;

ii. Emitir parecer prévio acerca das politicas e procedimentos para apoiar o
sistema de gestdo de riscos e a sua efetiva aplicagcdo no Banco;

iii. Emitir parecer prévio para futura pronuncia do Conselho de Administracdao
acerca dos relatdrios da funcdo de Gestdo de Riscos referidos nas alineas
r) es) do n.21do art.2 27.2 do Aviso n.2 3/2020, nomeadamente sobre as
recomendacdes para a adogdo de medidas destinadas a correg¢do de
quaisquer deficiéncias detetadas e sobre as situagcdes ou constrangimentos
que afetem a independéncia da funcdo de Gestdo de Riscos;

iv. Emitir parecer prévio para futura pronudncia do érgdao de administracdo
acerca dos relatérios da funcdo de Conformidade referidos nas alineas o) e
p) do n.2 1 do art.2 28.2 do Aviso n.2 3/2020, nomeadamente sobre as
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recomendac¢bes para a adocdo de medidas destinadas a correcdao de
quaisquer deficiéncias detetadas e sobre as situa¢cdes ouconstrangimentos
que afetem a independéncia da funcdo de Conformidade.

¢. Producdo e tratamento de informacao e fluxos de rfamag

Assegurar, no ambito das suas competéncias, a fiabilidade, integridade,
consisténcia, completude, validade, tempestividade, acessibilidade, e
granularidade de toda a informac¢do produzida pela Institui¢do, tanto pela
informacdo destinada a ser utilizada exclusivamente por esta, como pela
informacdo que se destina a ser divulgada para o exterior, incluindo a
informacdo constante dos reportes a efetuar as autoridades desupervisao
respetivas;

Realizar agOes de controlo dentro das suas competéncias legais e
regulamentares, mantendo um plano plurianual de atividades aprovado e
atualizado, que é disponibilizado, de imediato, a autoridade de supervisdo
competente, sempre que solicitado. O plano de atividades inclui uma
descricdo dos meios materiais, técnicos e humanos necessarios para
coadjuvar os membros do 6rgao de fiscalizacdo no exercicio das suas
funcdes, os quais sdo disponibilizados pelo Conselho de Administracdo;

Emitir parecer prévio para ulterior pronidncia do Conselho de
Administracdo acerca dos relatérios da funcdo de Auditoria Interna
referidos nas alineas c) e d) do n.2 1 do artigo 32.2 do Aviso n.2 3/2020;

. Assegurar, no ambito das suas competéncias e em conjunto com o

Vi.

vii

Conselho de Administracdo, a conformidade da atividade da funcdo de
Auditoria Interna com as normas e principios reconhecidos e aceites a nivel
internacional;

Emitir parecer prévio sobre o plano de a¢des de auditoria para o ano seguinte e sobre
a adequacdo do plano plurianual, por forma a assegurar o cumprimento do disposto
no n.2 2 do artigo 32.2 do Aviso n.2 3/2020, os quais sdo submetidos a aprovagdo
do Conselho de Administragao;

Assegurar, no ambito das suas competéncias e em conjunto com o
Conselho de Administra¢cdo, que para cada avaliacdo realizada pela fungao
de Auditoria Interna: é delineado um programa que define os objetivos da
auditoria; identifica as atividades e os procedimentos de controlo interno
objeto de revisdo e estabelece os recursos necessarios para a sua
execucdo; sdo claramente definidos os critérios para avaliar aadequacao
de politicas; procedimentos e controlos especificos implementados pelo
Banco; e é elaborado um relatério que contém os resultados da avaliagao;

. Assegurar, no ambito das suas competéncias e em conjunto com o Conselho

de Administracdo, que as deficiéncias identificadas pela Auditoria Interna,
assim como as consequentes recomendacdes emitidas, sdo registadas e
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reportadas diretamente ao Conselho de Administracdo e, quando
classificadas como deficiéncias de nivel F3 "elevada" ou de nivel F4 "severa",
atendendo a metodologia de classificagdo constante de anexo a Instrugao
n.2 18/2020 do Banco de Portugal, também ao Conselho Fiscal, de modo a
garantir que a avaliacdo n3do é enviesada e que as questdes identificadas sdo
prontamente tomadas em consideracao;

viii.Assegurar, no ambito das suas competéncias e em conjunto com o
Conselho de Administracdo, que as deficiéncias identificadas sdo objeto de
um acompanhamento continuo por parte da funcao de Auditoria Interna e
que as medidas destinadas a sua correcdo sdo adotadas de forma
tempestiva e efetiva pela unidade de estrutura a que respeitam.

5. Partes relacionadas e conflitos de interesses

a. Emitir parecer prévio no que diz respeito as transa¢gdes em que a Instituicdo
participa e que envolvam partes relacionadas;

b. Emitir parecer prévio para ulterior aprovacdo por parte do Conselho de
Administracdo de uma politica interna que detalha o envolvimento e as
responsabilidades das fun¢des de Gestao de Risco e Conformidade, tanto no
processo de identificagdo como no processo de andlise de uma transacdo
com uma parterelacionada com o Banco;

¢. Tomar conhecimento da lista de partes relacionadas do Banco, apds a
aprovacao da mesma pelo Conselho de Administracao;

d. Emitir parecer prévio com vista a aprovacdo, por parte do Conselho de
Administracdo, de uma politica de preven¢do, comunicagdo e sanagdo de
conflitos de interesses.

6. Participacao de irregularidades

a. Articular, no ambito das suas competéncias, com o Conselho de
Administracdo a definicdo da unidade de estrutura ou érgdao do Banco que é
responsavel pela monitorizacdo da implementagcdo do procedimento
auténomo de participagdo de irregularidades e por assegurar que o0 processo
referido na alinea f) do n.2 2 do artigo 35.2 do Aviso n.2 3/2020 é
adequadamente implementado e que s3o efetivamente adotadas as
medidas consideradas adequadas.

7. Subcontratacdo

a. Emitir parecer prévio sobre a subcontratacdo de tarefas operacionais
especificas das fungdes de controlo interno, assegurando que tal
subcontratacdo ndo compromete a eficiéncia do sistema de controlo
interno;

b. Assegurar, no ambito das suas competéncias e em conjunto com o Conselho
de Administragdo, o cumprimento do disposto na alinea a) do n.2 2 do artigo
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37.2 do Aviso n.2 3/2020, relativo a subcontratacdo do sistema informatico de
suporte a participagdo de irregularidades.

Selecdo e designacdo do ROC ou SROC e contratacdo de servicos distintos de
auditoria ndo proibidos

a. Emitir parecer prévio sobre a politica de selecdo e designacdao do revisor
oficial de contas ou sociedade de revisores, bem como sobre a contratacdo
de servigos distintos de auditoria ndo proibidos, a submeter a aprovagdo da
assembleia geral;

b. Assegurar, no dmbito das suas competéncias e em articulacdo com o
Conselho de Administragdo, que a politica de selecdo e designacdo do
ROC/SROC se encontra adequadamente implementada no Banco, que é
objeto de revisdes periddicas e é divulgada internamente a todos os
colaboradores, sendo também divulgada no sitio da internet do Banco;

¢. Selecionar os ROC ou SROC a propor a Assembleia Geral para eleicdo e
recomendar justificadamente a preferéncia por um deles, conforme o
disposto na alinea f) do artigo 3.2 da Lei 148 n.2 148/2015, cumprindo os
procedimentos indicados no artigo 16.2 do Regulamento (EU) n.2 537/2014 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de abril de 2014;

d. Fiscalizar a independéncia do ROC/SROC, designadamente no tocante a
prestacao de servigos adicionais, os quais necessitardao da autorizagdo do
Conselho Fiscal.

Autoavaliacdo da cultura organizacional do Banco e os seus sistemas de governo
e controlo interno

a. Assegurar, no ambito das suas competéncias, que a cultura organizacional do
Banco e os seus sistemas de governo e controlo interno, incluindo as praticas
e politicas remuneratérias e as demais matérias tratadas no Aviso n.2 3/2020,
sdo adequados e eficazes e promovem uma gestdo sa e prudente;

b. Assegurar, no ambito das suas competéncias, que o Banco avalia a
adequacao e eficacia da cultura organizacional em vigor e os seus sistemas
de governo e controlo interno e elabora um relatério anual contendo os
resultados dessa avaliagdao, com referéncia a 30 de setembro de cada ano;

¢. Avaliar a adequacdo e eficacia da cultura organizacional em vigor no Banco e
0os seus sistemas de governo e controlo interno, conforme o disposto na
alinea a) do artigo 55.2 e do artigo 56.2 do Aviso n.2 3/2020;

d. Elaborar um resumo do relatério de autoavaliagdo previsto no artigo 55.2 que
é divulgado em anexo aos documentos anuais de prestacdo de contas.
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10.

Outras matérias

a. Apreciacdo, em articulacdo com o Conselho de Administracdo, do Plano
Estratégico e de Negdcios;

b. Acompanhamento periédico do grau de execug¢do do Plano Estratégico e de
Negdcios face ao orcamentado e andlise dos eventuais desvios;

¢. Apreciacdo do relatério, elaborado pelos auditores externos e a apresentar,
semestralmente, ao Banco de Portugal, de avaliagdo do processo de
quantificacdo da imparidade da carteira de crédito, de acordo com o disposto
na Instrucdo n.2 5/2013, republicada pela Instruc¢do n.2 18/2018 do Banco de
Portugal;

d. Apreciacado do relatério, elaborado pelos auditores externos e a apresentar,
anualmente, a Comissdo de Mercado de Valores Mobilidrios, que ateste o
caracter adequado dos procedimentos e medidas, adotados pelo
intermedidrio financeiro, de acordo com o disposto no n.2 4 do artigo 304.2-
C do Cdédigo de Valores Mobilidrios.

e. Enquanto ndo for constituido um Comité de Riscos nos termos do art.2 115.2-
L do Regime Geral das Instituicdes de Crédito bem como definido nas orientagdes da EBA
(EBA/GL/2021/05) compete ao Conselho Fiscal, designadamente:

i.  Aconselhar e apoiar o Conselho de Administragdo na sua fungdo de supervisdo, no
gue respeita a monitorizacdo da estratégia de risco e da apeténcia de risco global,
atual e futura da institui¢do, tendo em conta todos os tipos de riscos, assegurando
gue estdo harmonizadas com a estratégia empresarial, os objetivos, a cultura e os
valores empresariais do Banco;

ii. Assistir o Conselho de Administragdo na supervisdo da execugdo da estratégia de
risco do Banco e do cumprimento dos correspondentes limites fixados;

iii. Assistir o Conselho de Administracdo na supervisdo da execugao das estratégias em
matéria de gestdo de fundos proprios e de liquidez, bem como de todos os
restantes riscos significativos, como os riscos de mercado, de crédito, operacionais
(incluindo os riscos juridicos e de sistemas de informacgdo) e de reputagdo, e na
avaliacdo da sua adequacao face a apeténcia e estratégia de risco aprovadas;

iv. Formular recomendagdes ao Conselho de Administragdao sobre os ajustamentos
necessdrios a estratégia de risco resultantes, nomeadamente, de alteracées do
modelo de negdcio do Banco, da evolugdo dos mercados ou de recomendacdes
formuladas pelas fungGes de controlo interno ou por entidades de supervisdo
externa;

v. Prestar aconselhamento sobre a nomeacdo de consultores externos para
prestacdo de aconselhamento ou apoio na area da gestdo do risco;

vi. Pronunciar-se sobre os processos, planos e relatérios anuais relativos a fun¢do de
Gestdo de Riscos, incluindo, entre outros, o sistema de controlo interno, os
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indicadores que integram do RAS - Risk Appetite Statement, arevisdo do RAF - Risk
Appetite Framework, bem como emitir parecer prévio sobre as politicas internas
de risco, incluindo limites, metodologias de avaliagdo e critérios de materialidade,
0 processo de auto-avaliagdo da adequagdo do capital interno (Internal Capital
Adequacy Assessment Process - ICAAP), o processo de avaliacdo de adequacdo de
liguidez interna (Internal Liquidity Adequacy Assessment Process - ILAAP) e o
Relatdrio de Disciplina de Mercado.

vii. Apreciar a andlise das consequéncias de possiveis cendrios, incluindo cenarios de
esforco na capacidade de resiliéncia do Banco em situacdes adversas de maior
risco, nomeadamente a forma como o perfil de risco do Banco se adequa a essas
situagdes;

viii. Analisar se as condigdes contratuais em que os produtos e servigos sao oferecidos
aos clientes tém em consideragdo o modelo de negdcio e a estratégia de risco do
Banco e apresentar ao Conselho de Administracdo propostas de correcdo se
considerar ndo ser esse 0 €aso;

ix. Avaliar se os incentivos estabelecidos na politica de remuneragdes do Banco sdo
adequados ao perfil de risco estabelecido e estdo em consonadncia com
expectativas realistas da evolugdo do seu negdcio;

x.  Avaliar as recomendag¢des formuladas pelos auditores internos e externos, no que
respeita a matérias de risco e acompanhar a aplicacdo das medidas adotadas.

Artigo 4.2 (Poderes dos Membros do Conselho Fiscal)

Para o desempenho das atribui¢Ges referidas no ponto anterior:

L

O Conselho Fiscal dispde de acesso irrestrito a qualquer documento ou informacao, oral ou
escrita, e a todos os registos e empregados do BPG, pode convocar ou pedir
esclarecimentos a qualquer diretor ou colaborador do

Em caso de detecdo, pelas funcdes de controlo interno, de alguma informacao
ou documento que considerem relevante, os respetivos responsaveis devem
comunica-la, de imediato, ao Conselho Fiscal, sem necessidade de pedido ou comunicacao
prévia ao Conselho de Administracdo ou a Comissdo Executiva e sem que estes
possa obstar ao acesso direto do Conselho Fiscal a informacdao ou documento
em causa.

O Conselho Fiscal pode solicitar, a todo o tempo e sem necessidade de qualquer
pedido ou comunicagcdo prévia ao Conselho de Administracdo ou Comissao
Executiva, qualquer documento ou informacgao, escrita ou oral, que considere
relevante para o exercicio das suas fungdes diretamente as varias unidades de
estrutura ou a qualquer colaborador, em particular as fungdes de controlo
interno, ndo podendo o Conselho de Administracdo ou a Comissdao Executiva
obstarem ao acesso direto a informacdo ou documento em causa.
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10.

Qualquer condicionamento, ainda que tempordrio, ao acesso a informagao,
documentagdo ou a colaboradores do Banco, deve ser comunicado, de imediato,
a autoridade de supervisdo competente e debatido em reunido do Conselho
Fiscal, ficando registado em ata.

O Conselho Fiscal tem a faculdade de, por sua iniciativa, solicitar pareceres independentes
ou contratar servigos de assessoria especializados ou de consultoria externa, na medida em
que os considerar necessarios ao adequado desempenho das suas fungdes, devendo a
respetiva remuneragao ter em conta a situacdo econémica do Banco;

O Conselho Fiscal solicitara e apreciara, a cada momento, a informagdo de gestdo que
entenda necessdria ao exercicio das suas fungdes, tendo acesso a documentacdo relevante
produzida pelos auditores, podendo solicitar-lhes quaisquer esclarecimentos ou elementos
adicionais que considere pertinentes;

As areas de Auditoria Interna, Gestdo de Risco e Conformidade comunicam de imediato ao
Conselho Fiscal quaisquer situagdes ou constrangimentos que comprometam ou possam vir
a comprometer a sua independéncia e prestam ao Conselho Fiscal os servigos e informagGes
que por este sejam requeridos;

O Conselho de Administragao deve disponibilizar, mediante solicitagdo do Conselho Fiscal,
os recursos financeiros e os meios técnicos, humanos e materiais necessarios ao seu
funcionamento, e uma equipa de apoio ao 6rgdo de fiscalizagdo, em conformidade com o
presente Regulamento e as disposicOes legais e estatutdrias aplicaveis;

O Conselho Fiscal deve receber as comunica¢des de irregularidades apresentadas por
acionistas e colaboradores do Banco ou outros;

Todas as informagdes referidas neste artigo, solicitadas ou ndo pelo Conselho Fiscal,
consideradas necessarias para o adequado exercicio das suas fungbes, deverdo ser
atempadamente enviadas por email para todos os membros efetivos ou disponibilizadas em
aplicacdo informatica colaborativa de partilha de documentacgao.

Artigo 5.2 (Deveres dos Membros do Conselho Fiscal)

Todos os membros do Conselho Fiscal no desempenho das suas funcdesestao

sujeitos aos seguintes deveres:

a. Exercer uma fiscalizagdo imparcial, criteriosa e conscienciosa;

b. Participar nas reunides do Conselho Fiscal e assistir as Assembleias Gerais e
bem assim as reunides do Conselho de Administracdo, quando para tal
tenham sido convocados pelo seu Presidente ou em que se apreciem as
constas do exercicio;

¢. Guardar segredo dos factos e informacgdes de que tiverem conhecimentono
desempenho das suas fungdes;

d. Dar conhecimento ao Conselho de Administracdo das verificacOes,
fiscalizacbes e diligéncias a que tenham procedido, assim como dos
resultados das mesmas;
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1.

Informar a Assembleia Geral, na primeira assembleia que se realize, de todas
as irregularidades e inexatiddoes poe eles verificadas e bem assim se
obtiveram os esclarecimentos de que necessitaram para o desempenho das
suas funcgodes;

Registar por escrito todas as verificagOes, fiscalizagdes, denuincias recebidas
e diligéncias que tenham efetuado e o resultado das mesmas;

Participar ao Ministério Publico os factos delituosos de que tenham tomado
conhecimento e que constituam crimes publicos;

Perdem o seu cargo, os membros do Conselho Fiscal que, sem motivo
justificado, ndo assistam, durante o exercicio social, a duas reunides do
Conselho ou ndo comparegam a uma Assembleia Geral ou a duas reunides
do Conselho de Administragdo, previstas na alinea b) deste artigo.

Artigo 6.2 (InteracGes com Estruturas de Governo e Controlo)

O Conselho Fiscal assegura uma interagao regular com o Conselho de Administragao e
com a Comissdao Executiva, mediante a realizacdo de reuniGes conjuntas com
periodicidade minima trimestral, sem prejuizo de outras reunies sempre que a
relevancia das matérias o justifique.

Estas interagGes tém como objetivo assegurar a apreciagdo das matérias cuja atuagdo do
O6rgdo de fiscalizacdo seja legal ou regulamentarmente exigida, bem como o
acompanhamento sistematico da atividade da instituicdo, em especial no que respeita a
eficacia e adequacdo do sistema de governo interno, incluindo os mecanismos de
controlo interno, de gestdo de riscos e de Auditoria Interna.

Assegura interagBes regulares com as fun¢des de controlo interno, nomeadamente
Gestdo de Risco, Conformidade e Auditoria Interna, através de reunides periddicas, com
frequéncia minima trimestral, ou sempre que necessario.

Reune com o ROC ou SROC com periodicidade minima semestral, garantindo o
acompanhamento da atividade de auditoria externa e a andlise dos respetivos relatdrios.

Os membros do Conselho Fiscal podem participar, a titulo permanente ou pontual e sem
direito de voto, nas reunides de comités criados no ambito da estrutura de governo do
Banco, sempre que a sua presenca seja relevante para o desempenho das fungdes de
fiscalizagdo ou para garantir uma adequada articulagdo entre érgdos.

A participagdo referida no ndmero anterior pode ocorrer por iniciativa do préprio
Conselho Fiscal ou mediante convite do comité em causa, devendo ser formalizada em
ata.

O Conselho Fiscal pode designar, sempre que necessario, um dos seus membros para
representar o érgdo em comités especificos ou para efeitos de acompanhamento de
temas técnicos especializados.

Os comités devem disponibilizar ao Conselho Fiscal as atas, pareceres, relatérios e demais
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documentacdo relevante para a prossecucdo das suas fungdes, podendo este solicitar
esclarecimentos ou reunides conjuntas sempre que o entenda adequado.

8. 0O disposto no presente artigo aplica-se a comités ja existentes e a comités que venham
a ser constituidos no futuro, devendo a interacdo com os mesmos obedecer aos
principios da boa governagao, transparéncia e respeito pela autonomia funcional de cada
orgdo.

Artigo 7.2 (Conflito de Interesses)

1. Os membros do Conselho Fiscal ndo podem participar nem votar em deliberagdes sobre
matérias em que tenham, direta ou indiretamente, por conta propria ou de terceiro, um
interesse que se encontre em situagdo de conflito com os interesses do Banco.

2. Cada membro deve, com caracter imediato e de forma transparente, comunicar aos
restantes membros qualquer situagdo atual ou potencial de conflito de interesses de que
tenha conhecimento, incluindo, entre outras, a contratacdo de servigos, fornecimentos
de bens, concessado de crédito, interesses familiares, societdrios ou profissionais.

3. O Conselho Fiscal analisara a situagdo comunicada e deliberarad sobre a exclusdo do
membro em causa da aprecia¢do e votacdao da matéria em conflito, sendo essa decisdo
registada em ata, com mencgdo expressa a declaragdo prestada e a decisdo tomada.

4. A declaragdo de conflito de interesses e os procedimentos subsequentes devem ser
documentados em conformidade, mantendo-se registo arquivado e atualizado, nos
termos da Politica de Preveng¢do, Comunicagdo e Sanac¢do de Conflitos de Interesses do
Banco.

5. O disposto neste artigo aplica-se sem prejuizo das normas legais e regulamentares em
vigor e da Politica de Prevenc¢do, Comunica¢do e Sanacdo de Conflitos de Interesses
aprovada pelo Conselho de Administragdo, cuja observancia os membros do Conselho
Fiscal devem aderir integralmente.

Artigo 8.2 (Reunides)

1. O Conselho Fiscal reiune mensalmente e sempre que for convocado pelo seu
Presidente ou pelos 2 vogais.

2. Asreunifes sdo convocadas por escrito com uma antecedéncia minima de 8 dias
Uteis em relacdo a data marcada, salvo em caso de justificada e reconhecida
urgéncia.

3. Para efeitos do niumero anterior, o envio por correio eletrénico equivale a forma
escrita.

4, O Conselho Fiscal pode fixar, previamente, as datas das reunides ordindrias, caso
em que se dispensa a convocatdria nos termos dos nimeros anteriores.

5 Até 3 dias antes da data fixada para a reunido, os membros do Conselho Fiscal
que ndo possam estar presentes, devem informar o Presidente do motivo do
impedimento.

6. A convocatdria das reunides extraordindrias deve ser efetuada com uma
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antecedéncia minima de 2 dias Uteis em relacdo a data marcada.

Artigo 9.2 (Funcionamento das Reunides)

1. As reunibes podem ocorrer presencialmente, por meios telemdaticos ou em
regime misto.

2. As reunides sdo presididas e dirigidas pelo seu Presidente, e na sua auséncia ou
impedimento, pelo vogal que este designar.

3. Sempre que entender necessario, o Conselho Fiscal pode encarregar um dos
seus vogais de preceder a elaboragdo de um relatério sobre qualquer das
matérias submetidas a sua apreciacao.

Artigo 10.2 (Ordem de Trabalhos)

1. A ordem de trabalhos para cada reunido do Conselho Fiscal é enviada até 8 dias
Uteis de antecedéncia, podendo ser, sempre que se justifique, aditados pontos
até a data da reunido.

2. Os documentos preparatérios das reunides sdo disponibilizados até 5 dias uteis
em relacdo a reunido.

3. Daordem de trabalhos de cada reunido faz obrigatoriamente parte a aprovacao
da ata da reunido anterior, caso a mesma se encontre disponivel para aprovacao.

Artigo 11.2 (Participa¢do nas Reunides)

1. Podem ser chamados a participar nas reunides do Conselho Fiscal, o Revisor
Oficial de Contas, Administradores, Colaboradores, Consultores do Banco ou
quaisquer convidados do Conselho Fiscal sempre que tal seja considerado
necessario.

2. O Secretdrio-geral coadjuva o Conselho Fiscal para assegurar o bom
funcionamento do Org3o.

Artigo 12.2 (Quérum e Deliberagbes)

1. O Conselho Fiscal sé pode deliberar validamente estando presente a maioria dos
seus membros.

2. As deliberagbes do Conselho Fiscal s3do tomadas por maioria de votos dos
membros presentes.

3. Em caso de empate na votagao, o Presidente tem voto de qualidade.

Artigo 13.2 (Atas)

1. De cada uma das reunides do Conselho Fiscal o Secretario-geral lavra
tempestivamente ata, assinada por todos aqueles que tenham participado na
reunido, que permitam uma adequada compreensdo das matérias nelas tratadas,
incluindo, pelo menos:
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a. O nome, cargo e assinatura de todos os participantes na reunidao, bem como
meng¢ao expressa dos membros ndao presentes;

b. Justificacdo da ndo comparéncia dos membros ndo presentes;
¢. ldentificacdo da documentacgdo de suporte a cada um dos pontos da agenda;
d. A fundamentacdo de cada deliberacdao tomada, incluindo o sentido de voto
e a identificagdo dos membros votantes, e uma referéncia expressa a
eventuais opinides divergentes;
e. Uma descricdo de eventuais recomendagdes formuladas;
f. ldentificacdo dos assuntos que carecem de acompanhamento em reunides
futuras.
2. Todas as atas das reunides do Conselho Fiscal devem ser registadas no
correspondente livro de atas, em suporte de papel ou eletrénico, de acordo com
a organizacao definida pelo Banco, devendo ser arquivada uma cépia de cada
ata em suporte e formato digital seguro e de acesso restrito.
3. As atas sdo assinadas por todos os participantes da reunido, de forma
manuscrita ou digital.

Artigo 14.2 (DisposigGes Finais)

1. O presente Regulamento entra em vigor em 1 de Agosto de 2025, data da sua
aprovacdao pelo Conselho Fiscal, s6 cessando a sua vigéncia em caso de
revogacao ou substituicdo aprovada pelo Conselho Fiscal.

2. O Conselho Fiscal pode alterar o presente Regulamento através de deliberagao
tomada por maioria simples de votos expressos.

3. As disposicoes do presente Regulamento devem ser interpretadas de acordo
com as disposi¢cdes legais e estatutarias em vigor.

4, O presente regulamento é divulgado internamente e através do sitio do Banco
na Internet.
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